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IZJAVA O POLITICI KVALITETA 

 
Polazeći od vizije i misije Slobomir P Univerziteta, politika kvaliteta usmjerena je ka 
interakciji obrazovanja i naučno-istraživačkog rada, dajući doprinos razvoju svih učesnika 
u procesu, kao i društva u cjelini. 
 
Univerzitet, na osnovu nivoa znanja svih zaposlenih, u mogućnosti je da ostvari nastavni i 
naučno-istraživački kvalitet na visokom nivou u skladu sa procesima evropske integracije 
visokog obrazovanja i da kvalitetom nastavne i naučno-istraživačke djelatnosti obezbjedi 
povjerenje i zadovoljstvo studenata, privrede i društva u cjelini. 
 
Osnovni principi na kojima se zasniva politika kvaliteta Univerziteta su: 
 
1. Kvalitet i permanentno ispunjavanje zahtjeva okruženja je naša stalna odgovornost. 
2. Sistem upravljanja kvalitetom je usmjeren na: 

- stalno poboljšanje obrazovnog, naučno-istraživačkog, upravljačkog i svih ostalih 
procesa rada i 

- stalno inoviranje procesa rada u skladu sa dostignućima nauke i prakse. 
3. Kriterijumi kvaliteta su: 

- usaglašenost sa procesima evropske integracije visokoškolskog obrazovanja; 
- obavljanje zadataka svih zaposlenih uz uvažavanje principa efektivnosti i 

efikasnosti; 
- potpuna uključenost studenata u obrazovni, naučno-istraživački i upravljački 

proces; 
- kvalitet fizičkih resursa i informacionog sistema; 
- timski rad u cilju unapreñenja nauke i prakse. 
 

U obezbjeñivanju kvaliteta, Univerzitet ostvaruje svestranu saradnju sa relevantnim 
institucijama i korisnicima rezultata nastavnog, naučno-istraživačkog, umjetničkog i 
stručnog rada Univerziteta. 
 
Svako zaposlen na Univerzitetu je odgovoran za sprovoñenje Politike kvaliteta i svjestan 
da u svom radu treba da: 

- svoje zadatke izvršava u duhu utvrñene politike kvaliteta. 
- se pridržava i primjenjuje propisanu dokumentaciju sistema kvaliteta, 
- razvija kulturu kvaliteta i daje prijedloge za dalje unapreñenje kvaliteta i 
- svojim radom doprinose naučnom i stručnom ugledu Univerziteta. 



 
 
U cilju kontinuiranog unapreñenja kvaliteta obrazovnog, naučnoistraživačkog i 
upravljačkog procesa, rukovodstvo Univerziteta je preuzelo obavezu da širi kulturu 
kvaliteta, stalnog usavršavanja i razvoja kao i ostalih vrijednosti Univerziteta koje 
podupiru ostvarenje vizije i misije Univerziteta. 
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