Na osnovu clana 19. Zakon o naucnoistrazivackoj djelatnosti (u daljem
tekstu: Zakon) i ¢lanova 30.stav 1. tacka 12. Statuta Slobomir P Univerziteta (u
daljem tekstu: Statut SPU) Upravni odbor Univerziteta na sjednici dana
16.11.2011. godine donosi

§ PRAVILNIK
O RADU NAUCNO - ISTRAZIVACKOG INSTITUTA ,,NIPEKS*

| OPSTE ODREDBE

Clan 1.

Naucno-istrazivacki insitut NIPEKS (u daljem tekstu: NIPEKS) je naucno-
istrazivacka jedinica u sastavu SPU koja, na poslovima iz svoje delatnosti,
okuplja akademsko i administrativno osoblje Univerziteta.

U radu Centra mogu biti angazovani spoljni saradnici.

NIPEKS nema svojstvo pravnog lica.

Clan 2.
U okviru NIPEKS-a obavlja se naucno-istrazivacka, ekspertsko-
konsultativna, edukativna i izdavacka delatnost.
Izdavacka delatnost ostvaruje se preko lzdavacke jedinice.
U okviru NIPEKS ostvaruje se program permanentnog obrazovanja, u
skladu sa planom i programom NIPEKS-a.

Il DJELATNOST

Clan 3.

Djelatnost NIPEKS-a usmjerena ja ka realizaciji posebnih naucnih
projekta, unapredivanju nastavnog procesa na Univerzitetu, a sluzi i kao baza
za praktic¢nu nastavu.

NIPEKS se bavi:

1) izradom naucno-istrazivackih projekata i ekspertize

2) pruzanjem konsalting usluga

3) organizovanjem seminara iz oblasti kojima se bavi Univerzitet i

4) obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom SPU i ovim
Statutom.

U okviru NIPEKS-a moze se obavljati i ferijalna praksa studenata prema
programu koji utvrduje Senat Univerziteta na prijedlog naucno-
nastavnog/umjetnicko-nastavnog vijeca fakulteta/akademije.

Clan 4.
Zadaci NIPEKS-a za period od cetiri Skolske godine utvrduju se Planom
rada, koji donosi Naucno vece NIPEKS-a.
Utvrdeni Plan rada se, prema potrebi, moze menjati u okvirima
programa rada.



Il FINANSIRANJE DELATNOSTI

Clan 5.

Sredstva namjenjena za rad NIPEKS-a, koja sluze za izvrSavanje njegovih
zadataka imaju karakter namjenskih sredstava i vode se na posebnom
podracunu.

Prihodi - rashodi ostvareni poslovanjem NIPEKS-a vode se u Sluzbi za
racunovodstvene poslove Univerziteta, odvojeno od ostalih prihoda i rashoda
Univerziteta, na posebnom podracunu, ali se iskazuju u jedinstvenom zavrsnom
racunu Univerziteta.

Nalog za izvrsenje isplata sa racuna na kojima se vode sredstva
namenjena za izvrsenje zadataka Centra izdaje direktor, u granicama
ovlaséenja dobijenih od rektora.

Clan 6.

Prihodi iz kojih se finansira delatnost NIPEKS-a formiraju se iz slededih
izvora:

- iz sredstava koja Univerzitet nameni za rad NIPEKS-a;

- od namenskih sredstava za ostvarivanje naucno-istrazivacke i
umjetnicke djelatnosti Univerziteta koja Univerzitet primi na osnovu
odgovarajucih ugovora ili sporazuma;

- od prodaje publikacija NIPEKS-a ;

- iz drugih izvora vezanih za djelatnost NIPEKS-a ;

Procenti izdvajanja sredstava iz ovih izvora za finansiranje djelatnosti
NIPEKS-a utvrduju se finansijskim planom NIPEKS-a, koji za kalendarsku godinu
donosi Naucno vece NIPEKS-a.

Rashodi NIPEKS-a namiruju se iz sredstava NIPEKS-a sa posebnog
podracuna.

U slucaju nedostatka sredstava rashode pokriva Univerzitet.

Clan 7.
NIPEKS-a samostalno raspolaze sredstvima koja su preneta NIPEKS-u ili

koja on ostvari samostalnom djelatnos¢u, na osnovu odluka Naucnog veca
NIPEKS-a.

IV ORGANI NIPEKS-a

Clan 5.
Organi NIPEKS-a su:
1) Upravni odbor Univerziteta kao organ upravljanja
2) Direktor kao ogan rukovodenja
3) Naucno vijece kao strucni organ



Direktor 5
Clan 6.

Organ rukovodenja NIPEKS-om je Direktor.

Direktora NIPEKS-a bira i razrjesava Upravni odbor vec¢inom glasova od
ukupnog broja ¢lanova odbora.

Mandat Direktora traje 4 godine.

Direktor NIPEKS-a bira se iz reda afirmisanih naucnih radnika sa nau¢nim
zvanjem doktora nauka.

Direktoru NIPEKS-a prestaje mandat prije isteka vremena na koje je
izabran:

1) na licni zahtjev;

2) ako prestane da ispunjava uslove predvidene za izbor;

3) ako izvrsi krivicno djelo koje ga cini nepodobnim za obavljanje

funkcije Direktora;

U slucajevima iz st. 5. tac. 2 ovog clana, Upravni odbor konstatuje
prestanak mandata direktora na prvoj narednoj sjednici po saznanju za
okolnosti iz prethodnog stava.

U slucaju iz st. 5. tac. 3. ovog clana, Upravni odbor konstatuje prestanak
mandata direktora na prvoj narednoj sjednici po prijemu obavestenja o
pravnosnaznoj sudskoj presudi.

U slucaju prestanka mandata direktora, Upravni odbor na istoj sjednici
imenuje vrsioca duznosti direktora, i pokrece postupak za izbor novog
direktora.

Vrsioca duznosti direktora predlaze predsjednik Upravnog odbora, a u
njegovom odsustvu zamjenik predsjednika.

Clan 7.
Direktor:
1) rukovodi radom NIPEKS-a
2) stara se o zakonitosti rada NIPEKS-a
3) preduzima mjere za unapredenje rada NIPEKS-a
4) izvrsava odluke Upravnog odbora vezane za organizaciju i rad NIPEKS-a
5) podnosi Upravnom odboru izvjestaje o radu NIPEKS-a
6) obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i Statutom

Naucno vijeée

Clan 8.
Naucno vijece je strucni organ NIPEKS-a.
Clanovi naucnog vijeca u institutu su istrazivac¢i u nau¢nom zvanju od
kojih su dvije trecine zaposleni u institutu.

Clan 9.
Naucno vijece ima 6 clanova koji se biraju iz reda istaknutih naucnih
radnika.
Mandat ¢lanova vijeca traje 4 godine.



Clanove nauénog vijeca bira, na prijedlog Direktora, Upravni odbor
Univerziteta vec¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova odbora.

Mandat ¢lana naucnog vije¢a moze prestati i prije isteka vremena na koji
je izabran iz razloga zbog kojih prestaje i mandat Direktora.

Clan 10.

Naucno vijece:

1) predlaze naucno-istrazivacki program rada instituta u skladu sa
djelatnosc¢u za koju je osnovan;

2) predlaze naucne projekte i ocjenjuje kvalitet ostvarenih projekata u
institutu;

3) utvrduje prijedlog za sticanje naucnog zvanja;

4) odlucuje o sticanju istrazivackog zvanja;

5) obavlja druge poslove utvrdene statutom.

V UCESCE NASTAVNIKA | SARADNIKA NA PROJEKTIMA

Clan 11.

Nastavnici i saradnici fakulteta odn. akademije podnose Nauc¢nom vecu
NIPEKS-a obrazlozene predloge o naucnim istrazivanjima i drugim oblicima
naucnog, umetnickog i strucnog rada koji nameravaju da obave u okviru
delatnosti NIPEKS-a.

Odlukom Naucnog veca NIPEKS-a kojom se prihvata podneti predlog
utvrduju se prava i obaveze predlagaca.

Sa istrazivacima, za svaki projekat koji se realizuje u okviru delatnosti
NIPEKS-a, zakljuCuje se poseban ugovor o pravima i obavezama.

Clan 12.

Projektima koji se realizuju u okviru NIPEKS-a, a finansiraju ih drugi
organi ili lica, rukovodi rukovodilac projekta.

NIPEKS-a prati realizaciju projekta i obezbeduje administrativno-
tehnicke uslove za realizaciju projekta.

Rukovodilac projekta duzan je da zakljuci ugovore sa istraziva¢ima koji
su angazovani na projektu, u kome se utvrduju projektni zadaci svakog
istrazivaCa, vreme za koje je angaZovan i prava i obaveze koje ima kao
istrazivac.

PRUZANJE INTELEKTUALNIH, SAVETODAVNIH
| KONSULTANTSKIH USLUGA

Clan 13.
Na zahtev zainteresovanih pravnih ili fizickih lica koji se tiCe pruzanja
pojedinacnih intelektualnih, savetodavnih ili konsultantskih usluga, odluku o
angazovanju neposrednih izvrsilaca donosi direktor..



Od ostvarenih sredstava, na ime naknade od naplaéenih usluga iz stava
1. ovog cClana, po odbitku materijalnih troskova NIPEKS-a, 20% ostvarenog
prihoda pripada Univerzitetu, a 80% bruto sredstava namenjeno je izvrSiocima
posla, ako se radi o projektima koji se ne rade sa povezanim
licima/kompanijama Slobomir P Univerziteta.

Ukoliko se pruzaju inetelktualne, svajetodavne ili konsultantske usluge
povezanim licima/kompanijama sa Slobomir P Univerzitetom, Upravni odbor
Univerziteta odreduje nacin raspodjele sredstava u zavisnosti od svakog
pojedinacnog slucaja.

Pod povezanim licima/kompanijama se smatraju firme koje za vecinskog
vlasnika imaju porodicu Pavlovi¢ i koje ¢e biti u buduc¢nosti osnovane sa takvom
vlasnickom strukturom.

VI NADZOR

Clan 14.

Svi naucno-istrazivacki, umetnicki, strucni, tehnicki i drugi slicni poslovi
koji se obavljaju u okviru NIPEKS-a podlezu recenziji, odnosno kontroli.

Recenzente, odnosno clanove recenzentskih komisija odreduje Naucno
vece iz reda nastavnika odnosno saradnika Univerziteta, spoljnih saradnika
Univerziteta ili spoljnih saradnika NIPEKS-a .

Recenzije odnosno izvestaj o kontroli podnose se Nauc¢nom vecu NIPEKS-
a, u pismenoj formi.

Kontrolu obavljenih tehnickih poslova i poslova iz domena intelektualnih,
konsultantskih i savetodavnih usluga, po nalogu dirrektora, vrsi naucni sekretar
NIPEKS-a.

VIl ZAVRSNE ODREDBE

Clan 15.
U slucaju nesaglasnosti izmedu direktora i Naucnog veca NIPEKS-a u vezi
sa poslovima NIPEKS-a, o spornim pitanjima odlucuje Upravni odbor
Univerziteta.

Clan 16.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na
oglasnoj tabli Univerziteta.
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